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Oficio n° 050/2025
Lagoa Alegre/Pl, 15 de Abril de 2025.
Excelentissimo Senhor Gilvan Lima Silva
Presidente da Cadmara Municipal Lagoa Alegre-PI
ASSUNTO: ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LE|
Senhor Presidente,

Submeto a apreciagdo desta Camara Municipal, o presente Projeto de Lei,
que dispbe sobre a instituicdo da Semana Municipal da Diversidade e Inclusdo no
Municipio de Lagoa Alegre/PI, a ser comemorada preferencialmente na Ultima semana de
junho.

O referido Projeto de Lei tem como objetivo promover a inclusdo social e o
respeito a diversidade, através de atividades educativas, culturais e sociais que
incentivem o didlogo, a conscientizagso e o combate a d iscriminago.

Na certeza do apoio de todos que compdem esse Poder Legislativo,
aproveito a oportunidade para renovar votos de estima e consideragao, ficando este
Executivo ao inteiro dispor de Vossas Exceléncias para quaisquer esclarecimentos
necessarios.

Cordialmente,
O«@;Q Wt LOQQ

OSAEL MOITA LEAL
Prefeito Municipal
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Excelentissimo Senhor Gilvan Lima Silva — Presidente da Camara Municipal de
Lagoa Alegre - PI

JUSTIFICATIVA - PL 006/2025
Senhor Presidente,

Apresento 3 consideragdo desta Camara Municipal o Projeto de Lei n°
005/2025, que propde a criacdo da Semana Municipal da Diversidade e Inclusio no
municipio de Lagoa Alegre-PI.

A presente iniciativa visa sensibilizar a sociedade para a importancia do
respeito a diversidade de género e sexualidade, promovendo agées educativas, culturais
e sociais que reforcem os direitos humanos e a inclusdo da comunidade LGBTQIA+.

Além disso, a Semana Municipal da Diversidade e Inclus&o serd um espaco
para debates, palestras, campanhas e eventos voltados & promog&o da igualdade, bem
como ao enfrentamento da discriminacgo e da LGBTfobia.

Diante da relevancia desta proposta para a construgdo de uma sociedade
mais justa e plural, solicitamos o apoio dos nobres vereadores para a sua aprovagao.

Dessa forma, solicitamos o apoio dos nobres vereadores para a aprovacgao
deste Projeto de Lei, reafirmando o compromisso do Municipio de Lagoa Alegre com os
principios da igualdade, da dignidade e da justica social.

Ol Mard bl

OSAEL MOITA LEAL
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N. 006/2025, DE 15 DE ABRIL DE 2025.

Institui a Semana Municipal da Diversidade
e Incluséo no Municipio de Lagoa Alegre/PI.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE - Piaui, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituida a Semana Municipal da Diversidade e Inclusdo no
Municipio de Lagoa Alegre/PI, a ser comemorada preferencialmente na tltima semana do
més de junho, em referéncia ao Dia Internacional do Orgulho LGBT.

Paragrafo nico. A data alusiva mencionada no "caput” do artigo passa a
integrar o Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 2° - Considera-se para fins desta Lei:

| — LGBTQIA+: sigla utilizada para se referir & comunidade de Iésbicas, gays,
bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexuais, assexuais e
diferentes tipos de orientagdes sexuais e identidades de género;

Il — LGBTfobia: ato ou manifestagdo de ddio ou rejeicdo a lésbicas, gays,
bissexuais, travestis, transexuais, queers, intersexuais, assexuais e outros
tipos de orientagdes sexuais e identidade de género.

Art. 3° S&o objetivos da Semana Municipal da Diversidade e Inclus3o:

| - sensibilizar a sociedade sobre a importancia da inclusdo social e respeito
a diversidade de género e sexualidade:

Il - incentivar a promocgdo de campanhas publicitarias, institucionais,
seminarios, palestras e discussdes dindmicas sobre o tema “Diversidade e
Inclusao”;

lll - desenvolver atividades na 4rea da saude, educacao, cultura, esporte,
lazer, assisténcia social, psicologia e outras, em torno da tematica sobre a
“Diversidade e Inclusdo”;

IV - propiciar espacos para informacdo nos meios de comunicacdo do
Municipio e convivéncia;

V - valorizar e incentivar, através do protagonismo, as manifestacdes
educativas e culturais da populacdo LGBTQIA+:

VI — reconhecer e valorizar os movimentos sociais e entidades da sociedade
civl que promovam trabalhos em defesa dos direitos da populagéo

LGBTQIA+;
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VIl - tragar propostas para as politicas publicas municipais em areas como
saude, educacao, cultura, comunicacao, assisténcia social,
empreendedorismo, emprego e renda, esporte, turismo, seguranca,
participacgéo social;

VIl — enfrentamento a LGBTfobia.

Art. 4° - O Poder Executivo estabelecera didlogo intersetorial visando o
combate & LGBTfobia estrutural e institucionalizada.

Art. 5° - Para a consecugdo dos objetivos desta Lei, poderdo ser celebrados
conveénios, ajustes e parcerias com pessoas fisicas, pessoas juridicas de direito publico

ou privado, nacionais, estrangeiras ou internacionais, cujos objetivos tenham afinidade
com os temas abrangidos.

Art. 6° - O Poder Publico garantira ampla divulgacao das atividades.

Art. 7° - As despesas com a execucgdo desta Lei correrdo por conta de
dotacbes orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE-PI, 15 DE ABRIL DE 2025.

OSAEL MOITA LEAL
Prefeito Municipal



