ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE-PI

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
w Praga Raul da Silva Costa, n° 81, Centro

e Lagoa Alegre — Piaui- CNPJ n° 41.522.327/0001-00
s B E-mail: prefeituralagoaalegrepi@hotmail.com

LEI N°408/2022, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

“Institui o Programa Crianca Feliz, autoriza a contratacdo
tempordria de toda equipe (Supervisor, visitadores) para
atuar junto a Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania —
SASCI no desenvolvimento das atividades do programa e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE, ESTADO DO PIAUI,
CARLOS MAGNO FORTES MACHADO, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas

por Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu, sanciono a seguinte Lei:

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar os cargos do Programa Crianga Feliz

CONSIDERANDO que esta lei so tera validade enquanto durar o Programa;

TITULO I
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido no ambito do Municipio de Lagoa Alegre -PI o Programa Primeira
Infancia no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, denominado Programa Criancga Feliz.

Art. 2° O programa Primeira Infincia de que trata esta Lei possui a finalidade essencial
de potencializar a aten¢do as gestantes, as crian¢as na primeira infancia e suas familias, em
especial, aquelas em situagdo de vulnerabilidade social e funcionara de acordo com as diretrizes,
objetivos e metas do Programa Crianga Feliz, instituido pelo Decreto Federal n® 8.869, de 05 de
outubro de 2016 e demais normativos aplicaveis.

Art. 3° O programa tera coordenagdo da Secretaria de Assisténcia Social e Cidadania —
SASCI de Lagoa Alegre-PI ¢ sera constituido na esfera do Servigo de Protegdo Social Basico do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sendo dele parte integrante.

Parigrafo Unico. O programa sera desenvolvido em carater Inter setorial e integrado,
com condugdo e implementacdo, em regime de responsabilidade compartilhada a partir da
articulagio entre as politicas publicas das areas de assisténcia social, de saude e de educagio, sem
prejuizo da interligagdo e conexdo com os demais campos que tenham afinidade com o tema.
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CAPITULO II
DOS OBJETIVOS FUNDAMENTAIS DO PROGRAMA

Art. 4° Sdo objetivos fundamentais do Programa:

I-  Qualificar e incentivar o atendimento e 0 acompanhamento nos servigos socioassistenciais
para familias com gestantes ¢ criangas na Primeira Infancia, que estio inseridos no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO ¢
Beneficio de Prestacdo Continuada - BPC;

II- Apoiar as familias com gestantes e criangas na primeira infincia, no exercicio da fungio
protetiva e ampliar acesso a servigos e direitos;

II- Estimular o desenvolvimento integral das criangas na primeira infincia, em situa¢do de
vulnerabilidade e risco social, fortalecendo vinculos familiares e comunitarios;
IV-Fortalecer a presenga da Assisténcia Social nos territérios e a perspectiva da prote¢io
proativa e da prevencgdo de situagdes de fragilizagao de vinculos, de isolamentos e de

situagdes de risco pessoal e social;

V- Qualificar os cuidados nos servi¢os de acolhimento e priorizar o acolhimento em Familias
Acolhedoras para criangas na primeira infancia, afastadas do convivio familiar,
mediante aplicagdo de medida protetiva, prevista nos incisos VII e VIII do Art. 101 da
Lein® 8.069, de 13 de julho de 1990;

VI-Desenvolver agdes de capacitagdo e educagio permanente que abordem especificidades,
cuidados ¢ atengdes a gestantes, criangas na primeira infincia e suas familias,
respeitando todas as formas de organizagio familiar;

VII-  Potencializar a perspectiva da complementaridade e da integragdo entre servigos,
programas e beneficios socioassistenciais; e

VIII-  Fortalecer a articulagdo Inter setorial com vistas ao desenvolvimento integral das
criangas na primeira infincia e ao apoio a gestantes e suas familias.

) CAPITULO III
DO PUBLICO ALVO A SER ATENDIDO PELO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. 5° Pertencem ao Publico prioritario a ser atendido pelas agdes do Programa Crianga
Feliz:

I-  Gestantes, criangas de até 5 anos e suas familias, inseridas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal;

II- Criangas de até setenta e dois meses e suas familias beneficidrias do Beneficio de
Prestagdo Continuada - BPC; e

(it
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ITI- Criangas de até setenta e dois meses afastadas do convivio familiar em razdo da aplicagdo
de medida de protegdo prevista no Art. 101, caput, incisos VII e VIII, da Lei n° 8.069,
de 13 de julho de 1990, e suas familias.

TITULO 11
CAPITULOT

DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. 6° O Comité Gestor do PCF tem o objetivo de fortalecer as agbes plancjadas nos
territorios, visando ao atendimento integral e integradas as familias acompanhadas pelo Programa
Crianga Feliz.

Art. 7° O Poder Executivo criara, por ato proprio, o Comité Gestor do programa o qual
tera a atribui¢do de apoiar o planejamento e articulagido de suas agdes.

Art. 8° O Comité Gestor € a instdncia deliberativa e articuladora das a¢des necessarias
para a promog¢ao da atengdo integral as familias participantes do Programa. O Comité deve estar
atento as demandas identificadas — no grupo familiar ou no territorio. Essas demandas poderdo
ser atendidas pelo conjunto das politicas plblicas que compdem a rede local, como Assisténcia
Social, Saiude e Educagio.

Art. 9°0 Comité Gestor Municipal devera ser criado por meio de Decreto, sua
composi¢do deverd ser paritdria, podendo haver, no minimo, um representante titular ¢ um
representante suplente de cada Secretaria, que compde a intersetorialidade do Programa Crianga
Feliz (Assisténcia Social, Saude, Educagao).

Art. 10. As reunides do Comité Gestor Municipal deverdo acontecer periodicamente, nas

quais, deverdo ser feitos os encaminhamentos necessarios para o atendimento das demandas das
familias beneficiarias do Programa Criancga Feliz.

Art. 11. O Comité Gestor Municipal participara da Elaboragio do Plano de Acdo do
Programa Crianga Feliz, bem como, do processo de organizagio da gestio municipal para
Formagédo da Equipe de trabalho que desenvolvera as atividades do Programa Crianga Feliz.

CAPITULO I
DA COMPOSICAO DA EQUIPE DE TRABALHO E SUAS ATRIBUICOES

Art. 12. A Equipe de Trabalho Programa Crianga Feliz deverd ser composta pelos
seguintes profissionais:

@M/
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Supervisor- Nivel Superior (cargo comissionado).
Visitadores — Nivel Médio (teste seletivo).

Paragrafo Unico - Fica autorizado o municipio de promover testes seletivos periédicos
para contratagdo de Visitadores e Orientadores sociais criados na estrutura da Secretaria de
Assisténcia Social e Cidadania- SASCI.

Art. 13. O Supervisor do Programa Crianga Feliz ¢ o profissional que ira atender as
especificidades do programa, no tocante ao acompanhamento, aplicagio e desenvolvimento das
suas atividades e capacita¢do dos vistoriadores, devendo este possuir formagdo de nivel superior
nas areas estabelecidas pela Resolugdo n° 17/2011 do Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS:

§ 1°.0 Supervisor ¢ o profissional que tem um papel importante na supervisio,
organizagdo ¢ orientacao do trabalho técnico junto aos visitadores, além de articular com o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais servigos das politicas setoriais, as
necessidades e demandas das familias que surgem nas visitas.

§ 2°. O Supervisor do Programa Crianga Feliz ¢ um profissional de livre nomeagdo pelo
Executivo Municipal, podendo ser nomeados servidores efetivos, comissionados, que estejam
lotados no 6rgdo gestor da Politica Municipal de Assisténcia Social, para atuarem diretamente no
desenvolvimento e acompanhamento das a¢oes do Programa.

Art. 14. O Visitador € o profissional que vai as casas das familias (gestantes e criangas na
Primeira Infancia acompanhada pelo Programa Crianga Feliz), é ele quem orienta o Cuidador na
interagdo com a crianga durante as atividades aplicadas para a promocio do fortalecimento do
vinculo e do desenvolvimento infantil, os quais os profissionais da 4rea serdo compostos por
pessoas selecionadas através de teste seletivo periddico nos termos e requisitos da Tabela IT do
Anexo L.

Pardgrafo Unico. Serio contratados pelo Executivo Municipal através de Processo
Seletivo Simplificado realizado pela Administragdo Publica Municipal. Os Visitadores do

Programa Crianga Feliz serdo responsaveis pela realizagio das visitas domiciliares de acordo com
o Art. 9° da Portaria n® 956/2018.

CAPITULO 111
DO REGIME DE CONTRATACAO DOS PROFISSIONAIS

Art. 15. Fica autorizado a cria¢do de 01 (uma) vaga para Supervisor do Programa Crianca
Feliz, sendo este um cargo comissionado nomeado pelo Executivo Municipal.
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Art. 16. O cargo de Supervisor do Programa Crianca Feliz serd regulamentado por esta
Lei Municipal, bem como, 0s valores de espécies remuneratorias, conforme tabela em anexo L

Paragrafo Unico. Fica o agente em exercicio do cargo de Supervisor do Programa
Crianga Feliz sujeito ao cumprimento de jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Ressalvando que a carga horaria semanal estabelecida se deve ao fato do acimulo de fungdes de
Supervisor e Coordenador de a¢des do programa Crianca Feliz.

Art.17. Fica autorizado a criagdo de 03 (sete) vagas para visitador do Programa Crianga
Feliz.

Paragrafo Unico. O cargo de visitador do Programa Crianga Feliz sera regulamentado
por esta Lei Municipal, bem como os valores de Bolsa Estagio - conforme tabela em anexo L.

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar Processo Seletivo Simplificado
Peri6dico para a selegdo dos vistoriadores que serdo contratados para atuar junto ao Programa
Crianca Feliz. Para fins de viabilizagdo da selegdo ¢ classificagido dos candidatos serd constituida
Comissio Organizadora, por ato do Executivo Municipal, para subsidiar a sua realizagdo.

Art. 19. O periodo de duragdo do contrato sera de 6 (seis) meses, prorrogaveis por igual
periodo, sem ultrapassar o limite estabelecido pela Lei Federal 11.788/2008 — que regulamenta a
duragido do estagio.

Art. 20. 0O contrato firmado, de acordo com os termos desta Lei, extinguir-se-a sem
direito a indenizagdo:

I- Pelo término do prazo contratual;

II- Por iniciativa do contratado;

I1I- Por conveniéncia da Administra¢do;

[V-Por nio adaptagio do estagiario ao perfil de visitador (conforme regulamentagdo do
MDS);

V- Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

VI-Pelo término do Programa.

_CAPITULO IV )
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21. As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei correrdo por conta das dotagdes
orgamentarias proprias disponibilizadas para a efetivagio do programa. Sendo estes recursos
federais, estaduais e municipais.

O
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Art. 22. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei, no que for necessario a
sua fiel execugao.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Registre-se, Publique-se ¢ Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Alegre, Estado do Piaui, 06 de junho de 2022.

'-/l‘
CARLOS MAGNS; FORTEz MACHADO

Prefeito Municipal
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ANEXO I
TABELA 1 - SUPERVISOR

CARGO [REQUISITO MINIMO QUANT.|REMUNERACAO
VAGAS
Supervisor [Possuir formagao de Nivel Superior nas seguintes areas: 01 R$1.512,00

Psicologo, Assistente Social, Socidlogo, Antropdlogo,
Economista  doméstico, Terapeuta  Ocupacional,
Pedagogo, Musico Terapeuta. Conforme estabelecido
pela Resolugdo n° 17/2011 do Conselho Nacional de
Assisténcia Social — CNAS.

Atribuicoes:

Realizar caracterizagdo e diagnéstico do territorio;

Fazer encaminhamentos e devolutivas das demandas trazidas pelo visitador;

Organizar e participar de reunides semanais com 0s visitadores para planejar e discutir as Visitas
Domiciliares;

Acompanhar o visitador nos domicilios, quando necessario;

Encaminhar para a equipe de referéncia do CRAS ou Coordenacdo Municipal do Programa Crianga
Feliz - PCF, esta, quando houver;

Promover capacitagio inicial e permanente dos visitadores;

Participar de reunides intersetoriais e do Comité Gestor;

8. Registrar visitas e extrair relatorios do prontudrio eletronico do SUAS- Sistema Unico de
Assisténcia Social.

CARLOS MAGNO FORTES MACHADO
Prefeito Municipal
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ANEXO I
TABELA 2 - ESTAGIARIO VISITADOR

CARGO |REQUISITO MINIMO QUANT. |[BOLSA )
VAGAS REMUNERACAO

Estagiario |Nivel Médio 03 R$ 1.212,00

Visitador

Atribuigoes:

Realizar diagnostico das familias, criancgas e gestantes;

Planejar e realizar as visitas domiciliares com apoio do supervisor;
Orientar as familias/cuidadores sobre o fortalecimento do vinculo, parentalidade e estimulagdo para o
Desenvolvimento Infantil;

Identificar demandas das familias para além do desenvolvimento infantil e discutir com o
Supervisor;

Acompanhar e registrar resultados alcangados;

Participar de reunies semanais com supervisor;

Participar do processo de educacio permanente;

Registrar as visitas € acompanhar a resolugdo das demandas encaminhadas a rede;

Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em instrumental de planejamento
de visitas.

CARLOS MAGNO FORTES MACHADOW-

Prefeito Municipal
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS TEMPORARIOS

O MUNICIPIO DE LAGOA ALEGRE, ESTADO DO PIAUI, pessoa juridica do direito
plblico interno, com sede na Praga Raul da Silva Costa, 81, Centro, inscrito no CNPJ sob o n®
41.522.327/0001-00, neste ato representado pelo seu Excelentissimo Prefeito, Sr. CARLOS
MAGNO FORTES MACHADO, brasileiro, casado, portador do RG n°® 1.644.684 SSP-PI,
inscrito no CPF sob o n” 481.810.213-04, o qual pode ser encontrado no enderego acima,
doravante denominado CONTRATANTE, ¢ a Sr* KARLA NATALIA OLIVEIRA
LOBAO, brasileira, inscrita no CPF sob o n® 027.627.483-05, residente na RUA ARAO
LOBAO, S$/N- CENTRO- UNIAO-PI, doravante denominada CONTRATADA, acordam

nos termos ¢ cla las a seguir discriminadas, em idade com o art. 37, IX, da CF/88
c/c a Lei Municipal n ® 126/2001 .

CLAUSULA PRIMEIRA: Caberdi & contratada a

execugdio dos servigos de
FONOAUDIOLOGO, sendo vinculada 2 Ad

¢do Publica de Lagoa Alegre/Pl.

CLAUSULA SEGUNDA: A contratada exercerd o cargo de FONOAUDIOLOGO e
cumprira sua jornada de trabalho disposta no Edital do Teste Seletivo 001/2022, atendendo ao
melhor interesse piiblico, a critério da Secretaria para qual foi designada.

CLAUSULA TERCEIRA: O servigo contratado contemplard todos os procedimentos
irios para o desenvolvi da atividade.

CLAUSULA QUAR’I‘A A escala de execugdo dos servigos serd definida pela Secretaria na
qual foi lotada, do as digd: dadas entre as partes.

P ¢

CLAUSULA QUINTA: O p terd validade de 6 meses, contados da data de
assinatura do contrato.

CLAUSULA SEXTA: A CONTRATANTE pagard & CONTRATADA o valor

correspondente a 40 horas, sendo pago a importancia de RS 1.500,00 (Um mil e quinhentos
reais).

PARAGRAFO UNICO: O  pagamento

efetuado pelo
PROPRIO/FPM/FME/FMS/FUNDEB/ICMS.

RECURSO

CLAUSULA SETIMA: A Prefeitura Municipal de Lagoa Alegre-Pl fiscalizard o
cumpri do p pre observando os pi di lizados e
obedecendo aos estritos termos nele fixados.

CLAUSULA OITAVA: O prescntc contrzw seri regido pelas

de direito pabli
fazendo parte dele as ch d

CLAUSULA NONA: As partes elegem o foro da Comarca de Unifio, Estado do Piaui, em

reniincia expressa a outro, por mais privilegiado que scja, no sentido de dirimir as dividas
derivadas deste contrato.

E, por estarem de acordo, depois de lido ¢ achad £ ]
lavrado em trés vias de igual teor, devidamente assinadas.

Lagoa Alegre/PI, 01 de junho de 2022.

Cadbst——

CARLOS MAGNO FORTES MACHADO
Prefeito de Lagoa Alegre/P1

KARLA NATALIA OLIVEIRA LOBAO
Contratada

Testemunhas:

CPF:

CPF:

www.diarioficialdosmunicipios.org
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LEI N°408/2022, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

“Institui 0o Programa Crianca Feliz, autoriza a contratacdo
tempordria de toda equipe (Supervisor, visitadores) para
atuar junto a S ia de Assisténcia Social ¢ Cidadania -
SASCI no de Ivi das atividades do prog e da
outras providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE, ESTADO DO PIAUIL,
CARLOS MAGNO FORTES MACHADO, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas

por Lei, faz suber que a Camara Municipal ap cecu, i a seguinte Lei:
CONSIDERANDO a idade de k os cargos do Programa Crianga Feliz
CONSIDERANDO que esta lei 86 terd validads 3 durar o Progr
TITULO X
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido no &mbito do de Lagoa Alegre -PI o Programa Primeira
Infincia no Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, denominado Programa Crianga Feliz.

Artl'Opwhmmmﬂnm.dcqmmmLﬂposm,lﬁnﬂanal

dep as as na ¢ suas familias, em
pecial, dquelas em si de vul ‘dldd:mdehmmﬂidcwmﬂowmudmmm
bj e metas do Progr Crianga Feliz, instituido pelo Decreto Federal n® 8.869, de 05 de
bro de 2016 e d ivos apli i
Art. 3O p terd ! da S ia de A Social ¢ Cidad

SASCId:hgmAkyc—Pl:micmnm&domnfu:doSavwodermﬁoSocml Bu(codo
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, sendo dele parte integrante.

Pnrimfo ﬂnlco.o programa sen desenvolvido em cariter Inter setorial e integrado,

com em de resp bilidade compartithada a partir da
amculu;loum‘cnpoliNulpnhhcudnﬁmdcmlnenmwcul de saide e de educagio, sem
prej gac do com os demai pos que finidade com o tema.
CAPITULO I
DOS OBJETIVOS FUNDAMENTAIS DO PROGRAMA
Art. 4° Sdo objetivos fund is do Progr
I- Qualifi ei i o d eo 1] nOS servigos socioassistenciais
para familias com gestantes c criangas na Primeira Infincia, que estdo inscridos no
Caduuo Unico para Progr Sociais do G Federal - CADUNICO e
ficio de Prs do C - BPC;
I- Apoiar as familias com gestantes ¢ criangas na primeira infincia, no icio da fungiio
pro\:&ivn c lmpliar accsso a mviqm ¢ dircitos,;
TI1- Esti o 1 das cri na prime:u mﬁnun. em situagdo de
vulnerabilidade ¢ risco social, fortal do vincul a

ios;

IV-Fortalecer a presenca da Assisténeia Social nos territorios © a pcnpecuv- da protegiio

proativa e da prevengio de situagdes de fragilizagdo de vinculos, de isolamentos e de
situacdes de risco pessoal e social;

~ Qualificar os cuidados nos servigos de wolhlmenm ¢ priorizar o acolhimento em Familias

A colhed

para na fi d. do convivio familiar,
di licagiio de dida p prevista nos incisos VII ¢ VIII do Art. 101 da
Lei n® 8.069, de 13 dejulhode 1990;
VI-Dx lcéadc e edu s que abord pecificidad:
idados ¢ i na primeira infa e suas familias,
mpethndo todal as (otmu de organizagiio familiar;
A2188 persp va da pl idade e da i entre servigos,
e‘ fici e

Fortalecer a articulagiio Inter sctorial com vistas ao desecnvolvimento integral das
criangas na primeira infincia ¢ a0 apoio a gestantes ¢ suas familias.

CAPITULO 111
DO PUBLICO ALVO A SER ATENDIDO PELO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

Art. §° Pertencem ao Publico prioritirio a ser atendide pelas agdes do Programa Crianga
Feliz:

I- QGestantes, enancas de até 5 anos ¢ suas familias, inseridas no Cadastro Unico para
F is do G Federal;

I1- Criangas de até setenta e dois meses e suas familias b
Prestacgiio Continuada - BPC; ¢

do Beneficio de

(Continua na préxima pdgina)

A divulgacao virtual dos atos municipais
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I11- Criangas de até setenta ¢ dois meses afastadas do convivio familiar em razio da aplicagio
de medida de protegdo prevista no Art. 101, caput, incisos VII e VITI, da Lei n°® 8.069,
de 13 de julho de 1990, e suas familias.

TITULO 1T
CAPITULO 1

DO COMITE GESTOR DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ

as agdes plancjadas nos

Art. 6° O Comité Gestor do PCF tem o objetivo de fortal 5
% 7 + e hadas pelo Pr

territérios, visando ao gral ¢ das ds famili
Crianga Feliz.

Art. 7* O Poder Executivo criard, por ato proprio, o Comité Gestor do programa o qual
terd a atribuigdo de apoiar o planejamento ¢ articulaglo de suas agdes.

Art. 8° O Comité Gestor é a instincia deliberativa ¢ articulad das agdes i
para a pi da cdo integral as familias participantes do Programa. O Comité deve estar
mmhmmi«nﬁﬁcﬁu—mmfmilmwmwmm.mmnduwdcdo
ser didas pelo j das politicas piblicas que npdem a rede local, como Assisténcia
Social, Saiude ¢ Educagiio.

Art. 9°0O Comité Gestor Municipal devera ser criado por meio de Decreto, sua
composi¢lio deverd ser paritdria, podendo haver, no minimo, um representante titular ¢ um

ep! ! de cada S. ia, que poc a ialidade do Py Crianga
Feliz (Assisténcia Social, Saide, Educagiio).

Art. 10. As reunides do Comité Gestor Municipal d periodi nas
quais, deveriio ser feitos os i irios para o di das di das das
familias beneficirias do Programa Crianca Feliz.

Art. 11. O Comité Gestor Municipal participard da Elaboragdo do Plano de Agdio do
Programa Crian¢a Feliz, bem como, do de izagdo da gestio icipal
Fi ¢éio da Equipe de trabalho que 4 lvera as atividades do Programa Crianga Feliz.

CAPITULO 11
DA COMPOSICAO DA EQUIPE DE TRABALHO E SUAS ATRIBUICOES

Art. 12. A Eq
seguintes profissionais:

de Trabalho Pre

P 8T

Crianca Feliz deverd ser composta pelos

letivos periddicos
da Secretaria de

Supervisor- Nivel Superior (cargo comissionado).
Visitadores — Nivel Médio (teste seletivo).

Pardgrafo Unico - Fica autorizado o
para ¢do de Visitad ¢ Ori d sociais criados na
Assisténcia Social e Cidadania- SASCL

Art. 13. O Supervisor do Programa Crianca Feliz é o profissional que ird der as
especificidades do p no ao h licagdo e d tvi das
suas atividades e capacitagio dos vistoriadores, di do este p ir fe ¢do de nivel superi
E::rsau belecidas pela Resolugdo n® 17/2011 do C tho Nacional de Assisténcia Social —

gl‘.OSupcrvisoréopmﬁnionAlque!cmmnpnpelimpotwnemmpcfvisio.
organizagdo e ori ¢do do trabalho téenico junto aos visitad além de articular com o
Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e demais servigos das politicas setoriais, as
necessidades e demandas das familias que surgem nas visitas.

'§ 2°. O Supervisor do Programa Crianga Feliz é um p 1 de livre do pelo
vo Municipal, podendo ser dos servidores efctivos, issi dos, quc j
lotados no érgdo gestor da Politica Muni ipal de isténcia Social, para di no

A
desenvolvimento ¢ acompanhamento das agdes do Programa.

Art. 14. O Visitador ¢ o profissional que vai ds casas das familias (gestantes e criangas na
!’rimeira Infinci hada pelo Prog; Crianga Feliz), ¢ ele quem orienta o Cuidador na
interagdio com a crianga durante as atividades plicadas para a ¢io do fortaleci do
vinculo ¢ do desenvolvimento infantil, os quais os profissionais da drea serio compostos por
::essua.s‘ selecionadas através de teste seletivo periédico nos termos € requisitos da Tabela II do

nexo I

Parigrafo Unico. Serio dos pelo E: ivo Municipal és de Processa

Simplificad lizado pela Administragdo Piblica Municipal. Os Visitad do
Programa Crianga Feliz seriio responsdvei pela reali das visitas domiciliares de acordo com
© Art. 9° da Portaria n® 956/2018.

Qeleti

CAPITULO I
DO REGIME DE CONTRATACAO DOS PROFISSIONAIS

. An 15. Fica autorizado a criagdio de 01 (mm)vmpmSupervisordongmnaCrimca
Fehz.sendoeslcumcumo issi d do pelo E: ivo Municipal

ol

Art. 16. O cargo de Supervisor do Programa Crianga Feliz serd regulamentado por esta
Lei Municipal, bem como, os valores de espécies remuneratérias, conforme tabela em anexo L.

Parigrafo Unico. Fica o agente em exercicio do cargo de Supervisor do Programa
Crianga Feliz sujeito a0 cumprimento de jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.
Resalvandoqueawgahmﬂriasanamlmbdeddasedevewfnodomimulodeﬁmc&esdc
Supervisor e Coordenador de agdes do programa Crianga Feliz.

Art.17. Fica autorizado a criagéio de 03 (sete) vagas para visitador do Programa Crianga
Feliz.

Pardgrafo Unico. O cargo de visitador do Programa Crianca Feliz serd regulamentado
por esta Lei Municipal, bem como os valeres de Bolsa Estagio - conforme tabela em anexo L.

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a realizar Processo Seletivo Simplificado
Puiédimpu:awlwiodmvistoﬁadmumwiomahdosmmhmwpmgmm
Crianca Feliz. Para fins de viabilizagéio da selecdio ¢ classificagio dos candidatos serd constituida
Comissdo Organizadora, por ato do Executivo Municipal, para subsidiar a sua realizagdo.

Art. 19. O periodo de duragéio do contrato sera de 6 (seis) meses, prorrogéveis por igual

periodo, sem ultrapassar o limite estabelecido pela Lei Federal 11.788/2008 — que regulamenta a
duragdo do estigio.

Art. 20.0 contrato firmado, de acordo com os termos desta Lei, extinguir-se-a sem
direito a indenizagéo:

I- Pelo término do prazo contratual;

1I- Por iniciativa do contratado;

HI-Por conveniéncia da Administragio;

TV-Por ndo adaptagdo do estagidrio a0 perfil de visitador (conforme regulamentagdo do
MDS);

V- Quando o contratado incorrer em falta disciplinar;

VI-Pelo término do Programa.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.2l.Asdespesasdecomtesdacxecu¢iodapmsmtchiconaioporcomdasdotaqﬁcs
orgamentérias proprias disponibilizadas para a efetivagdo do programa. Sendo estes recursos

federais, estaduais e municipais.

Art. 22. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar a presente Lei, no que for necessério &
sua fiel execugdo.

ArLB-EsmIzimmmnvigormdmdempublicacio.mogadasasdisposic&sm
contrério,

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Lagoa Alegre, Estado do Piaui, 06 de junho de 2022,

CARLOS MAGN% %nns MACH

(Continua na proxima pagina)
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ANEXO1I
TABELA 1 - SUPERVISOR

CARGO [REQUISITO MINIMO QUANT.|REMUNERACAC

VAGAS

Supervisor |Possuir formagao de Nivel Superior nas scguintes &rcas] 01
Psicologo, Assistente Social, Socidlogo, Antropélogo,
Economista  doméstico, Terapeuta  Ocupacional,
Pedagogo, Miisico Terapeuta. Conforme estabelecidol
pela Resolugdo n® 17/2011 do Conselho Nacional de]
Assisténcia Social - CNAS.

R$1.512,00

Atribuigdes:

Realizar caracterizagdo ¢ diagnéstico do territrio;

Fazer encaminhamentos e devolutivas das demandas trazidas pelo visitador;
Omnimcpﬂckmdemni&qmniswmmvhihduumphnejuedkwﬁruﬂsim
Domiciliares;

Acompanhar o visitador nos domicilios, quando necessario;
EncminhupmaequipedemfuhdadoCRASwCoadaugioMuniﬁpddohogrmCﬁm
Feliz - PCF, esta, quando houver;

Promover capacitagdo inicial ¢ permanente dos visitadores;

Participar de reunides intersetoriais e do Comité Gestor;

8. Registrar visitas ¢ extrair relatorios do prontuirio eletrdnico do SUAS- Sistema Unico de
Assisténcia Social.

CARLOS MAGNO FORTES MACHADO
Prefeito Municipal

ANEXOT
TABELA 2 - ESTAGIARIO VISITADOR

CARGO [REQUISITO MINIMO QUANT. |[BOLSA
VAGAS |[REMUNERACAO

Estagidrio [Nivel Médio 03 RS 1.212,00

Visitador

Atribuigdes:

Realizar diagnostico das familias, e

Planejar e m:hm as visitas domiciliares com apoio do supervisor;
i do

Orientar as familias/cuidad sobre o fortal sincul parentalidade e estimulagio para of
Desenvolvimento Infantil;

Identificar demandas das familias para além do d tvil infantil ¢ di com of
Supervisor;

Acompanhar e regi Itados alcangad

Participndcmniﬁuscmnnni;commpn’vism

Participar do de educagio p

Registrar as visitas ¢ h hugio das d d. inhad:

P a ¢ arede;
Elaborar registros escritos sobre as visitas domiciliares com base em instrumental de planejamento
de vigitas.

CARLOS MAGNO FORTES MACHADO
Prefeito Municipal
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- eIt
LEI N°409/2022, DE 06 DE JUNHO DE 2022.

Trata-se de um Se’rw‘(n da Protegdo Social Bdsica do

Sistema Unico de Assisténcia
Social, /7 fo pela Tipi Naci
de Servigos Soci iais (Resolugdo CNAS n*

109/2009). E foi reordenado em 2013 por meio da

Resolugdo CNAS n'U1/2013.
O PREFEITO MUNICIPAL DE LAGOA ALEGRE, ESTADO DO PIAUL,
CARLOS MAGNO FORTES MACHADO, no uso dc suas atribuigdes que the sdo conferidas
por Lei, faz saber que a Cimara N

icipal ap: eeu, a Lei:

Co ANDO a idade de i
Convivéncia Social

08 cargos ecxistentes no Centro de
CONSIDERANDO a necessidade de um servigo de protegdo social basica

TITULO |
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido no dmbito do Municipio de Lagoa Alegre -PI os Cargos de Orientadores
Sociais do Centro de Convivéncia Social.

do 10972009

Art. 2° Os cargos do centro de convivéncia social foi 1 do pela Resol
do CNAS ¢ reordenada em 2013 por meio da resolugdio 01/2013 do CNAS.
DA COMPOSICAQ DA EQUIPE DE TRABALHO E SUAS ATRIBUICOES

Art. 3. A Equipe do Centro de Convivéncia social devera ser composta por 3 (trés) Orientadores
Sociais :

a) 2 (dois) Orientadores Sociais
b) 1 (um) facilitador de esporte ¢ lazer

Art. 4 . - O Orientador social ¢ o pi I que busca defender os direitos e garantir a protegdo de
individuos ¢ de familias cm situagdo de vulncrabilidade social ou risco social ¢ pessoal. Para isso, cle

exccuta trabathos sociais ¢ educativos com criang d ¢ seus famili ponsavel por
i familias inscritas em p sociais, mediar conflitos, contribuir com o fortalecimento da
fungdo protetiva da familia ¢ realizar atividad ioeducativas que cstimulem a convivéncia familiar

¢ a socializagio com a comunidade.

Paragrafo Unico-. Serdo dos pelo E ivo Municipal através de Processo Seletivo
Simplificado realizado pela Administragdo Péiblica Municipal.

Art. 5- Atribuiges dos Orientadores Sociais ¢ Facilitadores de esporte ¢ lazer:

I- D« lver atividades sociocducativas, de convivéncia ¢ socializagao;

II- Assegurar a participacdo social dos usudrios em todas as etapas do trabalho social;

HI-Org: facilitar oficinas ¢ d Iver atividades individuais ¢ coletivas de vivéncia
nas unidades ¢, ou, na idade;

IV-Apoiar na org cio de isti hidi
ou, na comunidade;

V- Desenvolver atividades que contribuam com a prevengdo de rompimentos de vinculos

gdo de situagdes de fragilidade social

, esportivos ¢ culturais nas unidades e,

familiies & irios, poséibilitando a sup
vivenciadas;

VI-Inf % ibilizar ¢ inhar familias ¢ individuos sobre as possibilidades de
acesso ¢ participagio em cursos de formagdo ¢ qualificagido profissional, programas ¢
projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediagio de mio de obra;

VII-  Desenvolver atividades instrumentais ¢ registro para assegurar dircitos, (re)construcio
da i it convivio e participagdo social dos usudrios;

VII-  Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa;

IX-A punhar, orientar e i 05 usudrios na execugdo das atividades;

X- Apoiur na orientagdo, informagio, encaminhamentos ¢ acesso a servigos, programas,
projetos, beneficios, transferéncia de renda, a0 mundo do trabalho;

DO REGIME DE CONTRATACAO DOS PROFISSIONAIS

Art. 6. Fica autorizado a criagdo de 03 (trés) vagas para Oricatadores sociais, jd discriminado no
artigo 3°, alineas “a” cb™.

Art. 7. O cargo de Orientador Social seré regulamentado por esta Lei Manicipal, bem como, os
valores de espécies remuneratérias, conforme tabela em anexo L.

(Continua na proxima pigina)
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